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ÚVOD

Hoganov rozvojový test (HDS) meria jedenásť vzorcov medziľudského

správania, ktoré sa väčšinou začnú prejavovať, až keď je človek

unavený, rozrušený alebo v strese. Hoci tieto tendencie správania môžu

obmedzovať možnosti kariérneho rastu človeka, ľudia si ich často nie sú

vedomí. HDS tieto tendencie objasňuje - jedinec si ich tak môže lepšie

uvedomiť a pracovať s nimi.

Tieto informácie budú

užitočný základ pre osobný

a profesionálny rozvoj.

Dimenzie, s ktorými HDS pracuje, sú definované na tejto strane. Na ďalšej strane nájdete váš osobný profil v

týchto dimenziách:

Entuziastický – výbušný Pôsobí náladovo a je ťažké mu vyhovieť. Ľahko sa nadchne pre nových

ľudí, projekty, ale potom je s nimi náhle nespokojný.

Ostražitý – podozrievavý Pôsobí ako človek cynický, nedôverčivý, pochybuje o dobrých úmysloch

druhých. Má pocit, že sa s ním zle zaobchádza, a tiež z toho obviňuje

druhých.

Opatrný – úzkostný Rezistentný voči zmenám a neochotný riskovať kvôli neprimeranému

strachu z kritiky alebo zlyhania. V strese sa stáva defenzívnym.

Rezervovaný – odťažitý Býva rezervovaný, s ostatnými sa necíti dobre, a preto má sklon byť sám

a vyhýbať sa kontaktom s druhými ľuďmi. Býva tiež necitlivý voči

náladám a pocitom ostatných.

Tvrdohlavý – pasívne-

agresívny

Pôsobí zdanlivo nezávislým dojmom, rád pracuje len podľa svojich

štandardov, vlastným tempom. Ignoruje požiadavky druhých ľudí a ťažko

znáša, keď pretrvávajú.

Sebaistý – arogantný Neprimerane sebaistý, má pocit, že má „nárok na všetko“. Nie je ochotný

pripustiť si vlastné chyby alebo počúvať rady druhých či spätnú väzbu.

Pod tlakom má sklon zavádzať.

Charizmatický –

manipulatívny

Pôsobí okúzľujúcim dojmom, rád riskuje, skúša hranice, býva impulzívny

a ľahko sa začne nudiť. Málokedy sa poučí zo skúsenosti, vyhýba sa

konfrontácii so svojimi chybami.

Živý – teatrálny Pôsobí expresívne, príliš dramaticky, snaží sa, aby si ho druhí všímali a

vnímali ho ako zaujímavého a talentovaného. V strese ignoruje

požiadavky druhých a je príliš zaneprázdnený.

Nápaditý – výstredný Koná a myslí kreatívne, nezvyčajne a niekedy veľmi zvláštnym

spôsobom. V strese sa stáva nepredvídateľným.

Svedomitý – puntičkársky Pedantný, dôsledný, kritický k výkonu druhých. Má vysoké požiadavky na

seba i na druhých a pod tlakom môže byť vyberavý a tvrdohlavý.

Lojálny – závislý Horlivo sa snaží zapáčiť svojmu nadriadenému, byť srdečný a

znášanlivý, ale pod tlakom je príliš konformný a nie je ochotný konať

nezávisle.

SÉRIA HOGANREPORTS GRAF

P r í s t u p o v ý  k ó d : D F 1 7 8 4 0 2  J a n  N o v á k 2 7 . 1 0 . 2 0 1 0 2P r í s t u p o v ý  k ó d : D F 1 7 8 4 0 2  J a n  N o v á k 2 7 . 1 0 . 2 0 1 0 2



Grafický profil

ŠKÁLY PERCENTIL

Entuziastický – výbušný 25

Ostražitý – podozrievavý 2

Opatrný – úzkostný 49

Rezervovaný – odťažitý 71

Tvrdohlavý – pasívne-agresívny 1

Sebaistý – arogantný 41

Charizmatický – manipulatívny 13

Živý – teatrálny 19

Nápaditý – výstredný 14

Svedomitý – puntičkársky 41

Lojálny – závislý 27
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Graf zobrazuje vaše výsledky v každej z vyššie opísaných dimenzií. Výsledky sú uvedené v percentiloch.

Tieto udávajú percento ľudí z reprezentatívnej vzorky, ktorí skórovali nižšie alebo rovnako ako vy.
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